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INTRODUCCIÓN 

La Formación Dual Universitaria (FDU) es una modalidad de aprendizaje innovadora que integra la 

formación académica y la experiencia práctica en empresas. A diferencia de las prácticas tradicionales, 

en ella hay una relación contractual entre el estudiante y la empresa, planificación conjunta de la formación 

y un reconocimiento académico del aprendizaje en la empresa. En ella se plantean formatos académicos 

y estructuras de colaboración holísticas e híbridas con una distribución equilibrada entre la formación 

académica, la teoría y la práctica laboral. El alumnado tiene la oportunidad de mejorar las competencias 

profesionales y transversales (Sarceda-Gorgoso et al., 2024) en entornos reales de trabajo, respondiendo 

así a las demandas específicas del mercado laboral, aumentando la empleabilidad de los graduados y 

facilitando la transferencia del conocimiento.  

Académicamente está focalizada en estudios con alto componente práctico si se analizan las áreas de 

conocimiento en dónde este modelo se está implementando (Sarceda-Gorgoso et al., 2024) y en España, 

geográficamente localizada en zonas donde se tiene la mayor oferta de Grados y Másteres duales 

(Asociación Catalana de Universidades Públicas, 2021). 

En España si se compara con otros países la FDU o con estudios de otras etapas educativas, como la 

formación profesional (FP), es relativamente nueva. Muestra un proceso de crecimiento lento en las 

universidades españolas si se tiene en cuenta que, según datos de un estudio reciente, son 17 

de  universidades están apostando por este modelo (Climent-Ferrando et al., 2024). No obstante lo 

anterior, la prospectiva de este modelo, permite vislumbrar en corto plazo, una fase de desarrollo y 

expansión que ganará impulso como una vía para actualizarla educación superior y fortalecer su conexión 

con el entorno socioeconómico y cuyo éxito requiere una estrecha colaboración entre universidades y 

empresas  al ser una apuesta clara desde el ámbito público y diferentes niveles institucionales que 

garantizan su calidad y éxito (Cuesta et al., 2024). 

  

OBJETIVOS 
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-DIG Ref. PID2022-141325NB-

I00) se presenta esta comunicación cuyo objetivo es describir tres cuestiones clave relacionadas con la 

formación dual en España que inciden en el éxito de esta modalidad formativa.  

  

MÉTODO 

Se realiza un estudio documental y descriptivo donde se usan dos instrumentos: un mapeo web producto 

del Proyecto DUAL-DIG [MPW] y la radiografía de la formación dual universitaria en España [RFDU] 

(Climent-Ferrando et al., 2024).  

El MPW fue realizado en 2024 y utilizó un cuestionario con 27 ítems elaborado a propósito y recoge 

información general de los estudios FDU y su trayectoria; itinerarios formativos; resultados sobre la tasa 

de egresados e información sobre tutorización. Analiza las titulaciones (por: grado, ámbito de 

conocimiento, tipo de universidad y cursos). Indaga sobre la coordinación institucional, los convenios 

específicos y la aplicación de la legislación. Se obtuvo información de 61 programas de FDU de 

universidades españolas. 

El RFDU es un estudio mixto. En su parte cuantitativa, recoge datos e información con un cuestionario y 

dos grupos focales. Indaga sobre el grado de desarrollo de la FDU en España en las dimensiones: nivel 

de dualización, distribución por comunidades autónomas, por ámbito de conocimiento, por tipo de 

universidades, estrategias empleadas, aprendizajes y tendencias y gobernanza. Se recogieron datos e 

información entre 2023 y 2024 de 60 universidades del mismo territorio.  

  

DISCUSIÓN 

Los resultados se agrupan en tres grandes dimensiones: académica, coordinación entre universidades y 

empresas e información para el público objetivo y a la sociedad. 

Dimensión académica 

El MPW muestra que el 45.9% de las guías docentes de los estudios duales no incluyen información 

acerca del procedimiento de cómo se realizan las prácticas en la empresa o las condiciones académicas 

y laborales a las que estas se sujetan. Muestra gran variabilidad entre las distintas titulaciones en cuanto 

al número de créditos duales oscilando entre 9 y 67 créditos y en el 13.11% de las titulaciones no se 

informa con precisión cuántos créditos prácticos se harán en la empresa. Los sitios web carecen de 

información importante sobre cuestiones como el año de inicio de la Mención Dual.  

En el caso del IFDU se identifica un desafío logístico y organizativo para la adaptación de los planes de 

estudio debido a que algunas universidades carecen de estructuras internas adecuadas y de personal 

docente formado y reconocido para gestionar eficazmente estos programas. En esta dimensión el informe 

no profundiza en la dimensión curricular o académica de la oferta formativa dual.  



XVIII Symposium Internacional sobre el practicum y las prácticas 

Página 187 de 329 

 

 

En cuanto a la oferta de los programas con Mención Dual, aunque se presenta una distribución desigual 

en España, tanto entre comunidades autónomas como entre universidades y áreas de conocimiento, 

ambos documentos coinciden en que son nueve comunidades en donde se pueden estudiar Grados y 

Másteres con la mención dual. En el MPW País Vasco, Galicia, Andalucía, Cataluña,Valencia, Castilla-La 

Mancha, Castilla y León, Islas Canarias y Comunidad de Madrid. En cuanto al IFDU identifica al país 

Vasco, Navarra, Galicia, Andalucía, Cataluña,Valencia, Castilla-La Mancha y Comunidad de Madrid 

Dimensión: Coordinación entre universidades y empresas 

El MPW informa que solo el 20% de las universidades pública información sobre los convenios marco de 

cooperación universidad-entidades colaboradoras, que dificulta su análisis y la identificación de los 

elementos que favorecen una mayor integración entre los aprendizajes teóricos y prácticos en la realidad 

laboral y el rol de los tutores académicos y profesionales, las condiciones de los contratos, etc. El IFDU 

identifica una falta de cultura de colaboración universidad-empresa, que dificulta la captación de entidades 

dispuestas a participar en programas duales y que plantea la necesidad de una interacción bidireccional 

que de lugar a programas dualizados personalizados para los estudiantes y para el fortalecimiento de las 

relaciones entre academia-industria. 

Dimensión: Información para el público objetivo y para la sociedad. 

El MPW muestra que la información ofrecida sobre el modelo dual es ambigua en la denominación entre 

el itinerario dual (general o intensivo), la formación dual e incluso en dobles grados. Observa en la mayor 

parte de las páginas web la falta información sobre las empresas colaboradoras y de aspectos que 

permitirían un mejor conocimiento sobre cómo se integrarán los aprendizajes teóricos y prácticos. El IDFU 

destaca la necesidad de mejorar estrategias de información para aumentar la percepción y aceptación 

social de la FDU, ya que actualmente existe un desconocimiento social sobre este modelo educativo y en 

algunos casos, se percibe como una opción de menor calidad en comparación con la formación 

universitaria tradicional. 
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